
                                                           
 

Die Jugendhilfe Olsberg der Kropff-Federath´schen Stiftung ist eine Einrichtung, in 
der nach dem Willen der Stifterin junge Menschen auf das zukünftige Leben 
vorbereitet werden. Als freier Träger der Hilfen zur Erziehung nach dem Kinder- und 
Jugendhilfegesetz bieten wir ein differenziertes Leistungsangebot für Kinder, 
Jugendliche, junge Erwachsene und Familien. Unsere sozial- und heilpädagogische 
Arbeit mit jungen Menschen zielt drauf ab, sie im Rahmen ihrer individuellen 
Möglichkeiten bei der Entwicklung einer eigenverantwortlichen und 
gemeinschaftsfähigen Persönlichkeit zu unterstützen. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Bereich „Ambulante Hilfen“ 

Sozialpädagogen oder Sozialarbeiter (m/w/d) 
 
mit ca. 50 – 75 % Beschäftigungsumfang 
 
Die „Ambulanten Hilfen“ sind ein Jugend- und Familiendienst der Jugendhilfe 
Olsberg. Wir bieten für die Sozialräume Kreis Paderborn, Kreis Soest und Warstein 
ambulante Erziehungshilfen sowie zahlreiche weitere individuellen Hilfen an. Die 
„Ambulanten Hilfen“ sind ein Bestandteil des differenzierten Leistungsangebots der 
Jugendhilfe Olsberg. Wir verfügen über Außenstellen in Sichtigvor und Büren. 
 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

• Familien und Kinder/Jugendliche ermutigen und aktivieren, damit sie ihre 
eigenen Fähigkeiten entfalten und ihren eigenen Lösungsweg finden können 

• Partizipative Umsetzung der Hilfeplanung 
• Kooperatives Arbeiten mit den Jugendämtern, sonstigen Behörden und 

Institutionen 
• Dokumentation Ihrer Arbeit 
• Sicherung von Kinderschutz 

Wir wünschen uns: 

• Freude an der partizipativen Arbeit mit Familien, Kindern und Jugendlichen 
• eine wertschätzende Grundhaltung und Kommunikation 
• Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise  
• Interesse an fachlicher Weitentwicklung 
• Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Empathie, Verantwortung und Flexibilität 
• hohes Durchsetzungsvermögen, sicheres Auftreten auch in Krisensituationen, 

Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 
• Gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift sowie EDV-Kenntnisse in den 

gängigen Anwenderprogrammen 
• Führerschein Klasse B sowie ein eigenes Fahrzeug 

 



                                                           
 

 

Suchen Sie eine neue berufliche Herausforderung? 

Wir bieten Ihnen eine Vergütung nach AVR inkl. Zusatzversorgung über die KZVK, 
regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und somit viele Entwicklungs-
möglichkeiten. Sie finden einen attraktiven und abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit 
einer langfristigen Perspektive in einem familienfreundlichen Unternehmen.  

Wir freuen uns, wenn Sie uns ansprechen.  

Ihre Ansprechpartnerin für Rückfragen ist Frau Madlen Warkentin,  Koordinatorin 
Ambulante Hilfen (Mobil 0151 188 860 547). 

 

 


